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INTRODUCCION

Estamos viviendo una crisis del sistema econdémico que se traslada a la vida cotidiana. EI modelo
hasta ahora predominante que anteponia los beneficios a cualquier otra consideracion se ha visto
aniquilada por su propia voracidad. Nunca ha sido tan importante y esencial el plantear la
responsabilidad empresarial para con la sociedad en la que esta inmersa cada
empresa. Es necesario el plantear cual debe ser la relacion entre la empresa y la sociedad, sobre
todo, entre las personas y el sistema econémico.

La responsabilidad social empresarial (RSE), es el compromiso voluntario por el cual las
empresas integran las dimensiones social y medioambiental en sus operaciones de negocio
y en sus interacciones con los agentes tanto internos como externos. La RSE tiene en
cuenta las obligaciones y compromisos que se derivan de los impactos que la actividad de |
as organizaciones produce en el ambito social, laboral, ambiental y de los derechos
humanos. El mercado empresarial de hoy en dia hace necesario que las empresas
incorporen en su estrategia de negocio las expectativas de todos los grupos de interés
y que sean conscientes de la necesidad de incorporar las preocupaciones sociales,
laborales, ambientales y de derecho humanos para asegurar la sostenibilidad de la
empresa en el futuro.

El término “responsabilidad empresarial” significa garantizar el éxito de una empresa
integrando consideraciones sociales y medioambientales en las actividades de la empresa.

En otras palabras, satisfacer la demanda de los clientes ygestionar, al mismo tiempo,
las expectativas de otras partes interesadas:los trabajadores, proveedores y la
comunidad de su entorno. Contribuir de forma positiva a la sociedad gestionando el
impacto medioambiental de la empresa. La RSE puede aportar beneficios directos
y garantizar lacompetitividad a largo plazo de la empresa.

No estamos hablando de nada nuevo. Se lleva haciendo de forma callada desde hace
tiempo por parte, sobre todo, de las pequenas y medianas empresas que colaboran
con entidades sociales, deportivas, culturales... de forma descoordinada y sin un
contenido real.

De ahi que, las presentes jornadas hayan puesto
el acento en cuatro importantes aspectos:

La RSC desde el punto de vista Social.

La RSC desde el punto de vista de Género.

La RSC desde el punto de vista de Consumo Responsable
La RSC desde el punto de vista Medioambiental.
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PROGRAMA

09:30 h
Recepcion de participantes y entrega de documentacion

10:00 h
Inauguracion de las jornadas

Primer Teniente de Alcalde y Coordinador del Area de Economia vy
Participacién Ciudadana

10:30 h
Primera Ponencia

Subdirector General del Ministerio de Trabajo e Inmigracién.
Responsable del desarrollo de la RSE

11:00 h
Pausa café. Productos de Comercio Justo

11:30 h
Presentacion de la "Guia de buenas practicas en RSE para PYMES"

Presidenta de la Asociacion Cultura y Cooperacion al Desarrollo

12:00 h
El Sello de Garantia de los productos de Comercio Justo

Técnico de Proyectos de Cultura y Cooperacion al Desarrollo
12:30 h
Implantacion e Integracion del Sistema de Gestion Medioambiental en las PYMES

Consultor Medioambiental

13:00 h
Clausura

A los asistentes a las Jornadas se les entregara la “Guia de buenas practicas en RSE para PYMES”



PROGRAMA

09:45 h
Recepcion de participantes y entrega de documentacion.

10:15 h

Presentacion

Subdirector del Ministerio de Trabajo e Inmigracién. Secretario de la red RETOS
(Territorios Socialmente Responsables) del Ministerio

10:45 h

Buenas Practicas en la Implantacion de RSE en las PYMES

Vicepresidenta / Presidente Centro de Investigacion y Formacion de Empresas

11:15 h
Pausa café. Productos de Comercio Justo

11:45 h

Plan de Igualdad de Género en las PYMES
Consultor de RRHH

12:15 h

Integracion personas con discapacidad

Educadora Social Cultura y Cooperacién al Desarrollo

12:45 h
Clausura de las Jornadas

Concejal de Desarrollo Econémico, Comercio y Empleo

A los asistentes a las Jornadas se les entregara la “Guia de buenas practicas en RSE para PYMES”



Estas jornadas se dirigen especificamente a:

Pequenas y Medianas Empresas de cualquier sector

de Rivas Vaciamadrid

Responsables de Administraciones Publicas en las areas de
Discapacidad, Politicas de Igualdad de Género, Comercio Justo,
Energia y Medio Ambiente

Investigadores en el area de Energia y Medio Ambiente
Ciudadanos interesados en la mitigacion de los efectos

del cambio climatico

Lugar de celebracion:
IFIE C/ Crisol N° 1 esq. C/Electrodo

28523 Rivas - Vaciamadrid

Fecha:

2y 3 de febrero de 2010

Inscripciones:
Mercedes Serrano Cantos
Teléfono: 671 51 43 98

E-mail:comunicacion@cu-co.org
NOTA: La participacién es gratuita, previa inscripcion, hasta completar el aforo de la sala.
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